ESTATUTO DA COOPESER - COOPERATIVA DE CONSULTORIA, PESQUISA E
SERVIGOS DE APOIO AQ DESENVQEYINENTE, RURAL SUSTENTAVEL
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CAPITULO |

DA DENOMINAGCAQ, SEDE E FORQ
Art. 1* — A COOPERATIVA DE CONSULTORIA, PESQUISA E SERVICOS DE APOIO AD
DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL - COOPESER, consfituida acs sete dias do
més de Novembro do ano de dois mil e sete, rege-se pelas disposigbes legais relativas ao
cooperativismo, por este Estatuto e pelas diretrizes e decisdes de seus drgaos deliberativos,
sendo uma sociedade cooperativa singular, sem qualquer discriminacé&o politica, racial,
religiosa, social ou de qualquer natureza.

§ 1° — A Cooperativa terd sua sede e administrag8c na Avenida Senhor dos Passos 54,
Serraria Brasil Feira de Santana/BA, CEP 44.003-144, podendo criar eschtérios em outros
Eslados do territdrio nacienal ou em qualguer municipio do Estado da Bahia.

§ 2° — A Cooperativa terd coma area de atuagiio todo o territario nacional.
§ 3° - O prazo de duragéo é indeterminado.
§ 4° - O exercicio social ceincidird com o ano civil,

capiTuLO Il
- DOS OBJETIVOS SOCIAIS
Art. 2° — A Cooperativa tem por objetivo prestar consultoria, pesquisas e servigos para os
agricultores e agricultoras familiares, povos e comunidades tradicionais, os assentados de
reforma agraria, pessoas que vivemn em situagiio de vulnerabilidade socioeconémica no ambito
urbano, periurbano, rural e entidades publicas ou privadas.

§ 1° — Para a consecugdo de seus objetivos, de acordo com os recursos disponiveis e prévia
programagao, a cooperativa podera;

a) Firmar contratos com pessoas fisicas ou jusidicas para, de forma individual ou
coletiva, prestar servicos de natureza condizente com as atribuicdes profissionais de
seus associados;

b) Firmar contratos com pessoas juridicas para, de forma individual ou coletiva, prestar
servicos de ATER — Assisténcia Técnica Extens&o Rural - para os agricultores e
agricultoras Familiares, e também para os povos e comunidades tradicionais, que
incluem os quilombolas, indigenas, celonos, ribeirinhos, povos da floresta, pescadores
artesanais, agroextrativistas entre outros; as mulheres, jovens e idosos, e os
assentados da reforma agraria, mesiros, posseiros, indigenas, e outras populagdes e
comunidades tradicionais do campo e povos @ comunidades de terreiro e de matriz

africana,
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¢) Realizar eventos e promover atlwdades que contribuam para ¢ aperfeigoamento

profissional dos seus assocnado&' e:que.s:f'vz#n aGs "Inleresses econdmicos, politicos e
: : : : L ] - . U
sociais da maioria da populagéo . a ssy Bu

d) Promover, mediante cenvénio com entidades especializadas, publicas ou privadas, o
aprimoramento técnico profissional dos associades, tendo sempre em vista a educagéo
cooperativa dos seus associados e participar de campanhas de expansao do
cooperativismo e de modernizagao de suas técnicas;

e) Providenciar ¢ organizar os setvicos aproveitando a capacidade dos associados,
distribuindo-0s sempre conforme suas aptiddes e o interesse coletivo;

f} Adquirir equipamentos, bens méveis e imoveis gue tenham utilidade ou que sejam
nacessarias ac desenvolvimento das atividades profissionais de seus associados;

g) Planejar, elaborar, executar e acompanhar projetos rurais, com vistas & garantia do
acesso da agriceitura familiar e economia sclidaria as tecnologias sociais de
convivéncia com o semiarido e habitagao rural e meio ambiente .

h) Participar como proponente de editais publicos e de entidades civis. com o objetivo
de desenvolver agdes de pesquisa, difusfio de tecnologias e assessoria social.

i) Contribuir para promocdo e garantia dos diretos de criangas, adolescentes, jovens,

idosos, pessoas deficientes, mulheres e LGBTQJ

i) Resgatar, valorizar e promover acdes voltadas para as raizes culturais, considerando

as manifestaches e expressfies populares.

§ 2° — A cooperativa efetuard suas operagGes sem gualquer objetive de lucro.

§ 3° ~ Nos contratos celebrades, a cooperativa representara os cooperados coletivamente
agindo como sua mandataria.

§ 4° — Os cooperados executarao os servigos contratados pela cooperativa em conformidade
com este Estatuto e o Regimento Iinterno.

Art. 3° - A Cooperativa podera associar-se a outras cooperativas, Federagées, Confederagtes
de cooperativas ou a outras sociedades, visando sempre a defesa econémico-social, o
desenvolvimentc harménico € a consecu¢ao plena dos objetivos da cooperativa e do seu
quadro social, desde que devidamente aprovada pela Assembleia Geral.

==
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CAPITULO Il
odsixdspeidsog.
Art. 4°. Podem associar-se a Coopetalivi, prdidsidnais? edpeciatizados voltados a educagao
popular nas areas de atuacdo da cooperativa, politicas publicas, gestdo institucional, formagéo
profissional e elaboracio e avaliacio de projetos, e desde que estejam em concordancia com
os objetivos e estatutos da Cooperativa.

Art. 5° — O numero de associados ndo pode ser inferior a 20 (vinte} e ¢ ilimitado quanto ao
maximo, salvo impossibilidade técnica de prestagao de servigos a ser definida em Assembleia
Geral.

Art. 8® - Para se associar, o interessado preenche e assina a respectiva proposta de admissao,
fornecida pela cooperativa.

§ 1 —- Aprovada pelo Conselho de Administragio, ad referendum da Assemkbleia Geral, a sua
proposta, ¢ candidato formece os dados para o preenchimento de sua ficha cadastral,
subscreve as quotas-partes do capital, nos termos e condi¢des estatutarias e, juntamente com
o Diretor-Presidente da Cooperativa, assina o livro de malricula.

§ 2% — A subscrigdo das quotas-partes do capital social pelo associado & a sua assinatura no
livro complementam sua admissao na Cooperativa, adquirindo todos os diretos e assumindo
todos 0s deveres e obrigagdes decorrentes da Lei, deste Estatute e das deliberagdes tomadas
em Assembleia Geral.

§ 3° - Ao asscciar-se, ¢ cooperade ndo estabelece quaigquer vinculo empregaticio com a
cooperativa e nem com o3 tomadores de servigo.

§ 4° = Aqueles que participarem do ato de constituicao serfo considerados socio-fundadores e
nao dependerao da aprovacao do Conselho de Administragio ou nova Assembleia Geral.

§ 5% = O associado que aceitar e estabelecer relag8o empregaticia com a cooperativa, perde o
direito de votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicio em gue ele
deixou 0 emprego.

Art. 79 = O cooperado pode solicitar, a qualquer mamento, seu afastamento do quadro social,

nao podendo ser negado, desde que cumprida todas as suas obrigactes e disposigdes perante
a Cooperativa.

Art. 8° — A eliminag&o do associado se dara quanda este realizar atividades conflitantes com os
cbjetivos sociais da Cooperativa, por deixar de cumprir as obrigacées por ele contraidas ou

por, depois de notificado, valtar a infringir disposicdes de Lei, deste Estatuto e das Resolugdes
regularmente tomadas pela Assembleia Geral.

§ 1% - O ato de eliminacao do associado sera efetivadc em Assembleia Geral e encaminhado

peloc Conselho de Administragdo, mediante termo firmado pelo Diretor-Presidente no M
documenta de matricula, com 05 motivos que o determinaram e remessa de comunica¢io ao

L =
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interessado, no prazo de 30 {trinta) dias, por processo gue camprove as datas de remessa ¢
. & @ [} dgn ow
recebimento, - - S
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§ 2° — O associado desligado nos teanos aesté art.iéﬁ p:c;dera, dentre do prazo de 30 {irinta}
dias a contar da data da recebimento da notificacdo, interpor recurso com efeito suspensivo até
a préoxima Assembleia Geral, gue deliberara pela manutengdo ou nao da decisdo de
desligamento.

Art. 8° — A exclusdo do associado dar-se-a por dissolug8o da pessoa juridica, por morte da
pessoa fisica, incapacidade civil ndo suprida, por deixar de participar de 3 (trés) assembleias
consecutivas ou por deixar de alender os requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia
na Cooperativa.

Art. 10 - Os asscciados respondem pelos compromissos assumidos pela Cooperativa,
deliberados na Assembleia Geral, até o limite do valar do capital por eles subscritos.

Art. 11 — A responsabilidade do asscciado perante terceiros, como membro da sociedade,
somente pode ser invocada depois de judicialmente exigida da cooperativa e perdura, para os
demitidos, eliminados e exciuidos, até quando aprovadas as contas do exercicio em que se da
o desligamento.

§ 1° - A responsabilidade judicial perdura até 5 (cinco) anos apos o desligamenta.

Art. 12 — Todos os asscciados tém igualdade de direitos, respeitando-se a singularidade de
voto, independente do numero de suas quotas-partes, ndo sendo permitida a representacao
por meio de mandatarios.

§ 1° - 840 direitos do cooperante;

a) Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela forem
tratados;

b) Propor ao Consetho de Administragdo, ao Consetho Fiscal ou 3 Assembleia Geral
medidas de interesses da cooperativa;

c) Salicitar o desligamento da Cooperativa quando lhe convier;

d) Solicitar informacgdes sobre seus débitos e créditos;

e} Solicitar informacdes sobre as atividades da cooperativa e, a partir da data da
publicag&o do edital de convocaciio da Assembleia Geral Ordinaria, consultar os livros e

pecas do Balango Geral, qgue devem estar 3 disposicao do cooperante na sede da
cooperativa.

§ 2° — A fim de seram apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos cooperantes
referidas em “'b” do paragrafo anterior deverio ser apresentadas ac Conseiho de
Administrag8o com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias da publicagao do edital & constar

do respectivo edital de convacago. W
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§ 3° — As propostas subscritas por, pelo menos, 10 (dez) cooperantes, serie obrigatoriamente
- [ ] [ 3 L] " &

[ ]
levadas pelo Conselho de Administrac?d. éEA.ksérr!laieiesﬂeral g, ndo o sendo, poderdo ser
[ §
apresentadas diretamente pelos cooperbntae pfafortanteds *

§ 4° — 330 deveres do cooperante:

a) Subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste estatuto e
contribuir com as taxas de servigos e encargos operacionais que forem estabelecidos;

b} Cumprir com as disposictes da lei, do estatuto, bem como respeitar as resolugdes
tomadas pelo Conselho de Administragéo e as deliberagées das Assembieias Gerais;

c) Satisfazer pontualmente seus compromissos com a cooperativa, dentre os quais o de
participar ativamente da sua vida societaria;

d} Prestar a cooperativa informacdes relacionadas com as atividades que |he facultaram
58 associar;

e) Cobrir 25 perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operagdes que
realizou com a cooperativa, se o Fundo de Reserva nac for sufisiente para cobri-las;

f} Prestar a cocperativa esclarecimento sobre as suas atividades;

g} Levar ao conhecimento do Conselho de Administrago efou Conselho Fiscal a
existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a lei e este estatuto;

h} Zelar pelo patrimonio material e moral da cooperativa.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SQCIAL
Art. 13 = O capital social € ilimitado quanto ac maximo, ndo podende, no entanto, ser inferior a
R$ 2.200,00 (Dois mil & duzentos reais).

§ 1° — O capital social ¢ dividido em guotas-partes cujo valor unitario corresponde a R$ 1,00
{um Real).

Art. 14° — Os associados obrigam-se a subscrever, inicialmente, com o minimo de 100 (cem)
quotas-partes cada um, que podem ser integralizadas de uma sé vez ou em até § (cinco)
parcelas mensais, a primeira das guais nc valor correspondente a 20 (vinte) guotas-partes.

§ 1° - A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel a n&o cooperados e ndo poderd ser negociada,
de nenhum modo, nem dada em garantia, e todo a seu movimento — subscricso, integralizagao,
transferéncia e restituicdo — sempre escriturado no Livro de Matriculas e cordabilizado em
fichas proprias individuais.

§ 2° = Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo} do total das quotas-partes.

Art. 18 ~ A integralizagdo das quotas-partes e o aumento do capital social podem ser feitos
¢om bens avaliados previamente e apés homologagao em Assembleia Geral oy mediante

retencao de parte das sobras. @Dﬂ
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Art. 16 — E vedado a distribuiggo de quaisquer beneﬁcios as quotas-partes do capital ou
estabelecer outras vantagens ou prnﬁlé@;nﬁs,e fmaﬁ’pen@:@’ ou néo, em favor de qualquer
associado ou terceiros, excetuado-se :a§ jﬁm% ‘até dmémrfb de 12% (doze por cento) ao ano,
que incidem sobre a parte integralizada.

Art. 17 — Em caso de desligamento ou exclusio, o associado tem direito & restituigdo do capital
social num montante equivalente ac valor de suas quotas-partes, apés a aprovagao do balango
dc ano em que © associado deixar de fazer parte da Cooperativa, além das sobras
especificadas no Inciso | do Artigo 20,

& Unico — A restituico de que trata este artigo pode ser feita em até 12 (doze) parcelas
mensais, de modo a se& evitar qualquer abalo na estabilidade econdmico-financeira da
Coaperativa.

CAPITULO V
DO BALANGO, REMUNERACAC DO TRABALHO, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 18 — O balango geral, incluido o confronte de receitas e despesas, é levantado no dia 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 19 — Das receitas da Coocperativa deduzem-se, iniciaimente, as despesas fixas ou gerais e
as despesas variaveis.

§ 1° — Inclui-se nas despesas variaveis a remuneracac dos servicos profissionais prestados
pelos associados em cumpriments aos contratos ou conveénios firmados.

§ 2° — A remuneragéo do trabalho de que trata o § anterior é estabelecida em acordo com
critérios aprovados anualmente pela Assembleia Geral, respeilando-se as condicdes de
mercado e a valorizagio profissionat.

Art. 20 — As sobras verificadas apds as dedugdes constantes no artigo anferior, destinam-se;

1 — 10% (dez por cente) para o Fundo de Reserva, indivisivel e destinado a
reparar perdas e atender ao desenvolvimento das atividades;

Il = 10% (dez por certo) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social (FATES), indivisivel e destinado a prestaciio de assisténcia aos
associados e seus familiares:

Nl — Até 40% (quarenta por cento) para o pagamento de juros ao capital
social (limitado a 12%) ou para aumento do capital;

B — Um minimo de 40% {quarenta por cento) a ser rateado entre os
associados em partes diretamente proporcionais aos servicos usufruldes da
Cooperativa, salvo quando & Assemblgia Geral deliberar de outra forma.

B
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§ Unico — Para amortizar ou liguidar débitos de qualquer origem de associados para com a
L

Cooperativa, pode esta reter, total ou p&r@a%neﬁﬂe, i): ?ncgq.tante das sobras a que tem direito o
* & 8 = L] LJ

associado faltoso. R S PO -

Art. 21 — Eventuais perdas ou prejuizos verificados no decorrer do exercicio s&o cobertos com
recursos provenientes do Fundo de Reserva e, se insuficiente este, mediante rateio entre os
associados, em razac direta dos servigos usufruidos, cbservando-se ¢ disposto no Artigo 10°,

Art. 22 — Aléem do Fundo de Reserva e dos FATES, a Assembleia Geral pode criar outros
fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de
formagdo, aplicagdo e liquidacao.

§ Unico - Os servicos a serem atendidos pele FATES podem ser executados mediante
convénic com entidades publicas e privadas.

Art. 23 — Alem da taxa de 10% (dez por cento} das sobras liquidas apuradas no balango do
exercicio, revertem a favar do Fundo de Reserva:

L Os créditos ndc reclamados, decorrides 3 {frés) anes;

i, Os suxilios e doagdes sem destinagio especial.

CAPITULO Vi
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 24 — A Assembleia Geral dos Associados & o ¢rgao supremo da Cooperativa, dentro dos
limites legais e estatutarios, tendo poderes para tomar toda e qualguer decisao relativa aos
interesses da sociedade, e suas deliberacfes vinculam a todos, zinda que ausentes ou
discordantes.

§ 1° — As Assembleias Gerais podem ser Ordindrias ou Extraordinarias.

§ 2° — E da competéncia das Assembléias Gerais, ordinarias ou extraordinarias, a destituig&io
dos membros dos orgéos de administragéo ou fiscalizagao.

§ 3° = Ocorrendo destituicao que possa afetar a regularidade da administra¢so ou fiscalizacao
da entidade, podera a Assembi&ia designar administradores e conselheiros provisérios, até a
posse dos novos, cuja eleigdo se efetuard no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 26 — As Assembleias Gerais 530 convocadas habitualmente pelo Diretor-Presidente ou
pela maioria do Consetho de Administragao, do Conselho Fiscal, ou por /5 (um quinto} dos
associados em pleno gozo dos seus dirgitos.

Art. 26. As Assembleias Gerais devem ser convocadas mediante edital afixado na sede da
Ceooperativa, publicagZo em jornal e comunicado acs associados através de correio eletrénico,
com aviso de recebimento, com um minimoe de 10 {dez) dias de antecedéncia no caso de P

Py
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Assembleias Gerais Ordindrias, e de 10 (dez) dias no caso de Assembleias Gerais
 a & N
Extraordinarias. LRI :’:‘ i‘.
. % 4w . ]
4 5 g m N g M

& Unico — Do edital de convocacao devem c:anstér obr:gatbﬁamente:

. O local, 0 dia e a hora da Assembleia, em primeira, segunda e terceira convocacéo,
intervaladas de 1 {(uma) hora;

. A Ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificaces;
lll. Q nimere de associados existentes para efeito de calculo de qudrum;
IV. Assinatura dos autores da convocagio.

Art. 27 — Nas Assembleias Gerais o quorum de funcionamento & o seguinte;
. 2/3 (dois tergos) do numero de associados, em primeira convocacio;
IIl. Metade mais um dos associados, em segunda convocacio;
[ll. minimo de 10 (dez) associados na terceira convocacgao.

§ Unico — Nao havendo quérum em terceira convocacdo, deve ser convocada nova Assembleia
cam intervale minimo de 10 {dez) dias.

Art. 28 — As Assembleias Gerais Ordinarias devem realizar-se anuaimente nos 3 ({trés)
primeiros meses apds o término do exercicic social e deliberam sobre 0s seguintes assuntos,
gue devem constar na ordem do dia:

I. Prestag@o de contas do Conselho de Administragsio, acompanhada do parecer do

Conselho Fiscal, compreendendao:

a) relatorio da gestho;
b) balango;

¢) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade e o
parecer do Conselho Fiscal.

It. Politica ou critérios de remuneracdo do trabalho profissional realizado pelos
associadeos, conforme disposto no artigo 19 deste Estatuto;

Il Destinagéo das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo-se no primeiro
caso, as parcelas para os fundes obrigatdrios (artigos 20 e 21 deste Estatuto):

IV. Eleizdo dos conselhos de Administragio e Fiscal e de outros quande for o caso: M

X
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V. Quaisquer assuntos de interesse social, excluldos os enumerados no artigo 30.
* = & - pa &3
L] - Ld . & L] -

§ 1° - As deliberacbes nas Assemblaia$ Gefai$ Qrdinari#is serso tomadas por maioria simples
- ] - - -4
de voto dos associados presentes com direito a votar, *

§ 2° = Cada associado presente ndc terd direito a mais de 1 (um) voto, qualquer gue seja o
numere de suas quotas-partes, vedado o direito de voto aos que nelas tiverem interasse
particutar sem priva-los da participagace nos debates.

§ 3° — Nao sera permitida a representagio por meio de mandatario.

§ 4° — Os membros dos 6rgacs de administragao e fiscalizac&o nao poderdo participar da
votagdo das matérias referidas nos itens | deste artigo.

Art. 20 - As Assembleias Gerais Extraordinarias realizam-se sempre que necessario, & podem
deliberar sobre qualquer assuntc de interesse da sociedade, desde que mencionado no edital
de convocagac a ser expedido observando-se os mesmos procedimentos constantes dos
artigos 25 e 26.

Art. 30 — E da competéncia exclusiva da Assembieia Geral Extracrdinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

I, Reforma do Estatuto;

Il. Fusao, incorporagac ou desmembramento;

1. Mudanga do cbjetivo da sociedade;

V. Dissolugdo voluntaria da sociedade e nomeagao dos liquidantes;
V. Contas do liguidante.

§ Unico — S#o necessarios 0s votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes para validar
as deliberagbes de gue trata este artigo.

Art. 31 — Os trabalhos das Assembleias Gerais sao dirigidos pelo Diretor-Presidente, auxiliado
pelo Diretor-Secretario da Cooperativa, ou na auséncia destes, por um associado eleito nza
Assembleia,

CAPITULO VI
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
Art. 32 - A COOPESER - COOPERAT!VA DE CONSULTORIA, PESQUISA E SERVICOS DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL é administrada por um Conselho
Administrativo de 6 (seis) membros, todos cooperados, sendo, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) de mulheres, dos quais 3 (irés) formam a Diretoria Executiva, e 3 (trés) s30 vogais.

§ Unico — Os trés membros da Diretoria Executiva ocuparao as fungbes de Diretor-Presidente,
Diretor-Secretario e Diretor-Financeiro.

M L
T
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Art. 33 — Os membros do Conselho Administrative s&o eleitos por um mandatc de 03 {irés)

. _ L - »
anos, sendo obrigatéria a renovagiio d ped menq.ﬁ * fi:(!.sm terco) do seu total, e tomando
. . I ) [ 4 &

- . _
posse na mesma eleigdo. P T A

§ 1° - E vedada a permanéncia de qualguer associado em um mesmo cargo por mais de dois
mandatos consecutivos.

§ 2" - As eleicBes ocorrem mediante a ingcricdo de uma ou mais chapas nos termos dos
artigos 44 e 50 deste estatuto.

§ 3° - Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena gue vedem
ainda gue temporariamente, ¢ acesso a cargos publicos; ou por crime faiimentar, de
prevaricaggo, peita ou subormno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, a fé
pdblica ou a propriedade.

§ 4° -~ 580 ineleglveis ainda:

| — membro de Poder ou de Ministéric Publice, de 6rgaoc ou entidade da administragie plblica,
estendendo-se a vedag@o aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem come parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo graus;

Il - pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias publicas tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal cu Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
altimos 8 (oito} anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabiltada para o exercicio de carge em comissao ou
fun¢io de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ili do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992,

§ 5° — Néo s#&o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos & de
politicas pablicas.

§ 6° — N&o podem compor uma mesma Diretoria @ Conselhe 0s parentes entre si até 2°
{segundo) grau, em linha reta ou colaterai.

§ 7° -~ Q diretor cu associado que, em quaiguer operagio, lenha interesse oposto ao da
sociedade, n&o pode participar das deliberagdes referentes a essa operagio, cumprindo-lhe
acusar o seu impedimento,

Art. 34 — Q Conselho Administrativo rege-se pelas seguintes normas:

I. Relnem-se ordinariamente trés vezes ao ano e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocagdo do Diretor-Presidente, da maioria de seus mambros ou,
ainda, por solicitagao do Conselho Fiscal;

Il. Delibera validamente com a presenga minima de 3 (tr&s) de seus membros, proibida

a representagéo, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples dos W
. eyt e LA
fatey 312BA
. . 254
hdvoga
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Hl. Contratar, sempre que julgar conveniente, assessoramento tecnico para auxilia-la
" & @

- g e

nos esclarecimento de assuntossa:da'cidir‘a@péré.ﬂnplementar projetos ou operagdes
. LI

[ ]
especificas. Tttt tLt a1t
Art. 3§ — Nos impedimentos malores que 45 (quarenta e cinco) dias, os vogais substituem os
membros da Diretoria Executiva, conforme escolha pela maioria dos votos do Conselho de
Administrag@o, exceto no caso do Diretor-Presidente, que é substituido por um dos outros

membros da Diretoria Executiva, também escolhido pela maioria dos votos do Conselho
Administrativeo.

Art. 36 — Compete ac Consalho Administrativo, dentro dos limites das leis e deste Estatuto e
atendidas as decisdes e recomendacgges da Assembiéia Geral, planejar e tragar normas para
operagdes e servigos, bem como controlar os resultados.

§ 1° - No desempenho de suas fungdes, cabe-lhe, entre outras, as seguintes atribuicdes:
{ — Programar as operacdes e servigos da cooperativa;

Il — Fixar as despesas da administragfo, em orgamento anual, gue indique a fonte de
recursos para a sua cobertura;

il = Contratar servi¢os de auditoria;

IV — Estabelecer as normas de controle das operagdes e servicos, verificando o estade
econOmico-financeiro da cooperativa, o desenvolvimento dos negécios e atividades em
geral, através de balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos.

§ 2% — As normas estabelecidas pelo Conselho Administrativo s&0 baixadas em forma de
resolugdes e se agregam ac Regimento Interno da Cooperativa.

Art. 37 — A Diretoria Executiva relne-se ordinariamente pelo menos uma vez por més ou,
extraordinariamente, sempre que necessario, sendo de sua competéncia, dentro dos limites
legais e deste Estatuto, e atendidas as decistes e recomendagies da Assembléia Geral ou do
Conselho Administrativo, executar as normas para cumprimento dos objetivos da Cooperativa.

§ Unico - No desempenho de suas fungdes cabem-lhe, entre outras, as seguintes atribuicbes:

I — Avaliar e gerir o montante de recursos financairos & dos meios necessarios ao
atendimento das operacdas e servigos;

I — Estimar, previamente, a rentabiiidade das cperagdes e servicos e sua viabilidade:
il — Controlar e fixar normas para admissao e demisséo de empregados da cooperativa;

IV — Adquirir, alienar ou cnerar bans imoéveis, com expressa autorizagao da Assembléiz

Geral; W

. “Farley Akim Sampato Lima
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V — Contratar, sempre gue julgar convemente assessoramento técnico para auxilia-la no

esclarecimento de assuntos psfrar c’ecﬂdlr hIJ lmmementar projetos ou operagdes
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Art. 38 — Ao Diretor-Presidente cabem, entre outras, as seguintes atribuigdes:

I. Assinar, em conjunto com o Diretor-Financeiro, cheques bancarios e movimentos
financeiros, contratos e demais documentos constitutivos de obrigaces;

Il. Convocar e presidir as reunides da Diretoria-Executiva e do Gonselho Administrativo,
bem comoe as Assembleias Gerais;

lll. Apresentar & Assembieia Geral Ordindria o relatorio do ano social, balangcos, contas e
parecer do Conselho Fiscal, bem como os planos de trabalho formulados pele Conselho
Administrativo;

V. Representar a Cooperativa em juizo e fora dele.
Art. 39 — Ao Dirstor=Financeiro cabem, entre outras, as seguintes atribuicdes:

I. Assinar, em conjunto com o Diretor-Fresidente, cheques bapcarios e movimentos
financeiros, contratos e demais documentos constitutivos de obrigagtes, podendo para
isso ser substituldo apenas pelo Diretor-Secretério;

Il. Prestar contas, no minimo semestraimente, ao Conselho Fiscal,

ll. Manter em crdem e de acordo com as exigéncias da Lei os procedimentos fiscais e
contabeis da Cooperativa.

Art. 40 — Ao Diretor-Secretario cabem, entre outras, as seguintes atribuigbes:

i. Assinar em conjunto com ¢ Diretor-Presidente, contratos e demais documentos
constitutives de obrigacdes, pedendo para isso ser substituido apenas pelo Diretor-
Financeiro;

Il. Auxiliar o Diretor-Presidente na representag3o da Cooperativa perante obrigacfes
sociais;

. Supervisionar a execugdo do servico administrativo da Cooperativa, estabelecendo
contatos com os profissionais e empregados a servigo da mesma;

V. Manter em ordem toda a decumentagéio e, de acordo com as exigéncias da Lei e os
procedimentos legais, tudo mais que se refira 3 existéncia e funcionamento da

Cooperativa.

M = '?alleyhknm mpalo Lima
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CAPITULO VIt
. 8 & a *30 &
0 Gojegtio FlSchle
»
Art, 41 — O Conselho Fiscal é constlultic® pbr %3 ltrds), ndeshbros efetivos e 3 (trés) suplentes,
todos asscceiados, eleitos anualmente pela Assembiéia Geral, por um mandato de até 03 (trés)
ancs, sendo permitida a reeleigéo, como efetivo ou suplente, de apenas 1/3 {um tergo) dos
membros eleitos.

§1° — Néo podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no artigo
33 deste Estatuto, os parentes dos Diretores até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral,
os parentes entre si até esse grau, bem como os afins e cénjuges.

§ 2° — O associado nac pode exercer cumulativamente cargos nos orgéos de administragéo e
de fiscalizagdo.

Art. 42 — O Conselho Fiscal redne-se ordinariamente uma vez por ano e, extracrdinariamente,
sempre gue necessario, com a participagio de no minimo 2 (dois) de seus componentes,
mediante convocacio de pelo mencs 2 (dois) de seus membros ou da Assembieia Geral.

& Unico — O Conselho Fiscal, em sua primeira reunido no exercicio, escolhe um coordenador
entre os seus membros e delibera sempre por maioria simples de votos.

Art. 43 — Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizaglo sobre as operagbes,
atividades e servigos da Cooperativa, em especial sobre as disposigdes legais e estatutarias, a
execuclo orgamentaria e controles contabeis, devendo examinar obrigatoriamente os
balancetes mensais € o balancete anual, emitindo pareceres 4 Assembieia Geral.

CAPITULO IX
DO PROCESSO ELEITORAL
Art.44 - As eleigdes para os cargos do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal realizam-
se em Assembleia Geral.

§ Unico - Sera instituida a Comiss&o Eleitoral, composta de 03 (trés) associados, indicados
pelo propric Conselho Administrativo, desde que ndo participem das chapas concorrentes, com
o objetivo de verificar s& est4o0 sende cumpridas as disposicbes deste capituio.

Art. 45 — A votagao é direta e o voto & secreto, podendo em caso de inscriclo de uma Unica
chapa, optar pelo sisierna de aclamago conforme a decisdo da Assembleia.

Art. 46 — Somente poderfo concorrer as eleigdes candidatos que integrarem chapa completa.

§ Unico — A(s) chapa(s) inscrita(s) para o Conselho Administrative devera(ao) ser diversa(s) da
inscri¢do para o Conselho Fiscal, e deverao ser realizadas votacdes dislintas,

Ant. 47 - O Edital de convocago e as circulares aos associados, para a Assembleia Geral em
que se realizara a elei¢do para o Conselho Administrativo serdo publicados & expedidos com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da realizagéo da Assembleia. W

“Farley Aim Sampaio Limd
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Art. 48 — A inscrigdo das chapas concorrentes ao Conselho Administrativo e Conselho Fiscal
dar-se-a no perfodo compreendido entré e:datatd‘a ﬁqbli(‘;qgﬁo do Edital de convocacao para a
respectiva Assembleia Geral até o dla'dé s&;a'réalitabap 2"

Art. 49 — A inscricdo das chapas para o Conselho Administrativo e Conselho Fiscal realizar-se
a junto a Diretoria em exercicio, nos prazes estabelecidos, mediante apresentagdo de oficios
nos termos do edita! e observando-se as disposigtes deste estatuto.

Art. 50 — As chapas concorrentes aos cargos de Conselho Administrativo @ Conselho Fiscal,
além de sua denominagéo, deverfo apresentar:

I. Relacdo nominal dos concerrentes com © respectivo numero de inscricio constante
do Livro de Matriculas da Sociedade;

Il. Indicacdo de 2 (dois) fiscais para acompanhar a votagao e apuragio;
Ii. Assinatura de cada candidato autorizando sua inscricao.

§ Unico — Os candidatos deveréo declarar que nao estdo inclusos nas restricdes previsias
neste Estatute e na legisiagao vigente.

CAPITULO X
DOS LIVROS
Art. 51 — A Cooperativa daverd possuir os seguintes livros;

| - Matricula;

Il - ATAS das Assembleias Gerais,

I — ATAS dos Conselhos de Administrac8o e Giretoria Executiva;
IV — ATAS do Conselho Fiscal;

V —- Presenca dos associados nas Assembleias Gerais;

Vl — Qutros, fiscais e contabeis obrigatorios, cuja escrituragdo serd de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

§ Unico — E facultada a adogao de livros de folhas soltas ou fichas, inclusive as emitidas por
processamento eletrdnico de dados.

Arft. 82 — No livro de Matriculas, os associados s&o inscritos em ordem cronclbgicas de
admissao, dele constando;

. O nome, estado civil, nacionalidade, profissso, idade e residéncia do assaciado;

H. A data de sua admissao e, quando for o caso, seu desligamento ou exclusao;
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Ill. A conta-corrente das respectivas quotas-partes do capital social.
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DAS PARCERIAS BUBLICAS
Art. 563 — A Cooperativa devera divulgar na internat @ em locais visiveis de suas sedes sociais o
dos estabelecimentos em gue exerca suas agles todas as parcerias celebradas com a

administragao pablica.
§ Unico — As informacg&es de gque tratam este artigo deverio incluir, no minimo:

| — Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria ¢ do 6rgao da
administracado publica responsavel;

Ii — Seu nome e numero de inscricio no Cadastro Nacicnal da Pessoa Juridica — CNPJ
da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFE;

[ — descrigdo do objeto da parceria,;
IV — Valor total da parceria e valores liberados, quando for 0 caso:

V - Situagdc da prestacéo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentagao, a data em que fol apresentada, o prazo para a sua analise e o
resultade conclusivo.

VI — Quando vinculados a execucdo do objeto @ pagos com recursos da parceria, o valor
total da remunerag&o da equipe de trabaiho, as fungdes gue seus integrantes
desempenham e a remuneragdo previsia para o respectivo exercicio,

Art. 54 — A Cooperativa deverd prestar contas das parcerias celebradas com o Pader Publico,
observando-se as regras previstas na Lei 13019/2014, além dos prazos e normas de
elaboragado constantes do instrumento de parceria e do plang de trabalho.

§ 1° — A prestagio de contas de que trata este artigo devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou coneluir que ¢ seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descric30 pormencrizada das atividades realizadas e a comprovagac do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periode a que se refere.

§ 2° — A prestag@o de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-2o em plataforma
eletronica, permitindo a visualizag&o por qualquer interessado.

Art. 55 — A presta¢ao de contas acima referida ocorrera dentro do prazo fixado no instrumento
publico celebrado, o qual sera no méaximo de noventa dias a partir do término da vigéncia da
parceria, ou no final de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder um ano.

CAPITULO X1

DA DISSOLUGAQC E LIQUIDACAO
Art. 56 — A cooperativa se dissolvera de pleno direito:

G Ciss et
Exdey ki Sampaio Lima
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a) Quando assim defiberar a Assembléia Geral, desde que 0s componentes, totalizando
o numero minimo de 2/3 (dois te:c@)gdc;s'cofé’éréjcs presentes, com direito a voto, ndo
se disponham a assegurar a cogﬁnfii.cﬁlcfe. dai:&p[ie;itiva;

b) Devido a alteracio de sua forma juridica,

¢) Pela reducsic do numero de cooperantes a mengs de vinte ou do capital social
minimo, se, até a Assembléia Geral subseqilente, realizada em prazo ndo inferior & 6
(seis) meses, eles ndo forem restabelecidos;

d} Pela paralisacSo de suas atividades por mais de 120 {cento e vinte) dias.

Art. 57 — Quando a dissolugdo for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeara um ou mais
liquidantes & um Conselhe Fiscal de 3 (trés) membros para proceder & liquidagao.

§ 1° — A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigbes, pode, em qualquer época, destituir
os liquidantes e 0s membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos.

§ 2* — O liquidante deve proceder a liquidagsio em conformidade com os dispositivos da
Legislacio Cooperativa.

CAPITULO Xil
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 58 — Em caso de fus8o, incorporagéo, desmembramento, dissolugio e liquidagao, deve-se
respeitar o disposto na legislagéo vigente,

Art. 59 - Os casos omissos ou duvidosos, respeitando-se a Lei, resolvem-se pela Assembleia
Geral ou, por delegagéo desta, pelo Censelho de Administragsio.

As alteragdes do presente Estatuto Sccial foram aprovadas na Assembleia Extraordinaria da
COOPERATIVA DE CONSULTORIA, PESQUISA E SERVICOS DE APOIO AD
DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL — GOOPESER, ocorrida em 16/01/2018
Assembleia Extarordinaria), Feira de Santana, Bahia.
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